PRAVO GOSPODARSKIH DRUZB

UCNI NACRT PREDMETA/COURSE SYLILABUS

Predmet: PRAVO GOSPODARSKIH DRUZB
Course title: COMPANY LAW
Clanica nosilka/UL UL FU
Member:
Studijski programi in stopnja Studijska smer Letnik Semestri Izbirnost
Uprava, prva stopnja, visokosolski Poslovna uprava (smer) 3. letnik 1. semester | obvezni
strokovni
Univerzitetna koda predmeta/University course code: = 0060898
Koda uéne enote na ¢lanici/UL Member course code: = 1625

Predavanja Seminar Vaje Klini¢ne vaje Druge oblike = Samostojno ECTS

/Lectures /Seminar /Tutorials /Clinical $tudija delo

tutorials /Other forms  /Individual
of study student work
45 30 45 60 6

Nosilec predmeta/Lecturer: Valentina Franca

Vista predmeta/Course type:  Obvezni/Core

Jeziki/Languages:
Vaje/Tutortial:

Pogoji za vkljucitev v delo oz. za opravljanje
Studijskih obveznosti:

Vsebina:

1. Temeljni pojmi in koncepti (zasebni sektor,
zasebno pravo, civilno pravo, gospodarsko pravo,
gospodarsko statusno pravo, gospodarska
druzba, podjetje)

2. Razvoj in viri gospodarskega prava

Drzava, trg in gospodarski subjekti

Statusne znacilnosti gospodarskih druzb
(dejavnost, pravna sposobnost, odgovornost,
firma, sedez, zastopanje, registracija)
Podjetnik

Osebne druzbe

Kapitalske druzbe

Povezane druzbe

Statusno preoblikovanje druzb

. Prenehanje druzb

Statusne znacilnosti drugih gospodarskih

subjektov

Eal

=l A

— O

Predavanja/Lectures:

Anglescina, Slovenséina
Anglescina, Slovenséina

Prerequisites:

Content (Syllabus outline):

1. Basic terms and concepts (private sector, private
law, civil law, commercial law, company law,
company, enterprise)

2. Development and sources of commercial law

State, market and commercial actors

Characteristics of companies (legal capacity,

liability, activity, registered name, registered

office, representation, entry in the register)

Entrepreneur

Personal companies

Companies with share capital

Affiliated companies

9. Restructuring of companies

10. Dissolution of companies

11. Characteristics of ozher organizations

12. Corporate public-private-partnership

e

®Now




12. Statusno povezovanje javnega in zasebnega
sektorja

Temeljna literatura in viri/Readings:

1. KORZE, Branko (2017). Pravo drub in poslovno pravo (3. spremenjena in dapolnjena izdaja). Uradni list RS,

Ljubljana.

2. IVANJKO, Sime, KOCBEK, Marijan, PRELIC, Sasa (2009). Korporacijsko pravo (2., predelana in dopolnjena
izdaja). GV Zalozba, Ljubljana (izbrana poglavja, cca. 200 stani)
3. Veljavna zakonodaja (zlasti izbrani ¢leni ZGD — 1), sodna praksa in druga $tudijska gradiva, posredovana

v e-udilnici in pri vajah.

Cilji in kompetence:

Cilji:

* seseznani s pravnim okvirom izvajanja
gospodarske dejavnosti

* se seznani z organizacijskimi oblikami za
izvajanje gospodarske dejavnosti

* se usposobi za prakti¢no uporabo pravnih virov
za ustanovitev in registracijo gospodarskih
subjektov

* razume razlike med gospodarskim in drugimi
pravnimi panogami

* se seznani z moznostmi sodelovanja med javnim
in zasebnim sektorjem na podroc¢ju gospodarske
dejavnosti

Kompetence:

* Sposoben poiskati in uporabiti pravne podlage za
delovanje gospodarskih druzb

*  Zmozen izbrati gospodarski dejavnosti primerno
organizacijsko obliko izvajanja

* Zmozen sodelovati pri ustanovitvi in registraciji
gospodarskih subjektov

*  Sposoben rediti enostavnejse strokovne probleme

Predvideni Studijski rezultati:

Znanje in razumevanje:

* uporabiti teoreticno znanje in pravne vire v
praksi

*  rediti enostavnejse strokovne probleme

* opredeliti klju¢ne znacilnosti gospodarskih druzb

* opredeliti prednosti in slabosti posameznih
statusnih znacilnosti gopodarskih druzb

* razloziti prednosti in slabosti javno-zasebnih
partnerstev

Metode poucevanja in ucenja:
Predavanja

Vaje

E-ucenje

Studija primera

Razprava

ARl B

Nacini ocenjevanja:
1. Pisni ali ustni izpit, ki mora biti
pozitiven (vec kot 50 %0).

Objectives and competences:

Objectives:
* acquainted with legal framework of business
activities

* acquainted with organizational forms for
performing business activities

e capable of using legal sources for establishing and
registering of companies

* understands difference between company law
and other legal disciplines

* acquainted with possibilities of publicprivate
partnerships

Competences:

* capable of finding and using legal sources for
company's purposes

e able to select appropriate form of company for
specific type of business activity

¢ able to participate and cooperate in the process
of establishing and registering of company

e able to solve simple professional issues

Intended learning outcomes:

Knowledge and understanding:

* to use theoretical knowledge and legal sources in
practice

* solve simple professional issues

* define key features of companies

* define pros and cons of different types of
companies

¢ explain pros and cons of P-P-Ps

Learning and teaching methods:
Lecture

Practical work

E-learning

Case study

Debate

ARl B

DeleZ/Weight Assessment:
70,00 % 1.

Written or oral exam, which has to
be positive (at least 50 %).



2. Pisne naloge (daljse in krajse) in 30,00 % 2. Written tasks (longer and shorter)

aktivno sodelovanje. and active participation.

Ocenjevalna lestvica: Grading system:

5-10, pri ¢emer velja, da je pozitivna ocena od 6 - 10 | 5 - 10, a student passes the exam if he is graded from
6to 10

Reference nosilca/Lecturer's references:

1. FRANCA, Valentina. Vprasanje zaupnosti informacij med delavskimi predstavniki v nadzornem svetu ter
svetom delaveev. Delavei in delodajalei : [revija a delovno prave in pravo socialne varnosti], ISSN 1580-6316, 2018,
letn. 18, [$t.] 2/3, str. 309-325. [COBISS.SI-ID 288594]

2. FRANCA, Valentina. Nekatera odprta vprasanja pravnega polozaja delavskih predstavnikov v organih
upravljanja. Anali PAZU HD, ISSN 2386-0219. [Tiskana izd.], 2017, letn. 3, st. 1, str. 1-16. [COBISS.SI-
1D 1539785668]

3. FRANCA, Valentina. Vloga managementa pri uresnicevanju delavskega soupravljanja v gospodarskih
druzbah. Delavei in delodajalei : [revija 3a delovno prave in pravo socialne varnosti], ISSN 1580-6316, 2008, letn. 8,
§t. 2/3, str. 263-278. [COBISS.SI-ID 2630103]

4. FRNCA, Valentina, PAHOR, Marko. Which factors influence the introduction of financial participation.
V: IREC 2010 : [Proceedings]. Oslo: Fafo. 2010, [12] str.
http://www.fafo.no/irec/papers/Valentinal'ranca.pdf. [COBISS.SI-ID 3662807]



https://plus.si.cobiss.net/opac7/bib/288594?lang=sl
https://plus.si.cobiss.net/opac7/bib/1539785668?lang=sl
https://plus.si.cobiss.net/opac7/bib/2630103?lang=sl
http://www.fafo.no/irec/papers/ValentinaFranca.pdf
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