
UČNI NAČRT PREDMETA/COURSE SYLLABUS 
Predmet: Ekonomika nepridobitnih organizacij 

Course title: Economics of non-profit organisations 

Članica nosilka/UL Member: UL FU 

 

Študijski programi in stopnja Študijska smer Letnik Semestri 

Skupni doktorski študijski program 
UPRAVLJANJE IN EKONOMIKA JAVNEGA 
SEKTORJA , tretja stopnja, za pridobitev 
doktorata znanosti 

Ekonomski (modul)                 2. letnik Celoletni                 

Skupni doktorski študijski program 
UPRAVLJANJE IN EKONOMIKA JAVNEGA 
SEKTORJA , tretja stopnja, za pridobitev 
doktorata znanosti 

Javno upravljanje (modul)                 2. letnik Celoletni                 

 

Univerzitetna koda predmeta/University course code: 0060737 

Koda učne enote na članici/UL Member course code: 3014 

 

Predavanja Seminar Vaje Klinične vaje Druge oblike 
študija 

Samostojno 
delo 

ECTS 

20 20 0 0 20 90 5 

 

Nosilec predmeta/Lecturer: Tatjana Stanimirović             

 

Izvajalci predavanj: dr Branka Crnković Stumpf, Tatjana Stanimirović                 

Izvajalci seminarjev: dr Branka Crnković Stumpf, Tatjana Stanimirović                 

Izvajalci vaj:  

Izvajalci kliničnih vaj:  

Izvajalci drugih oblik:  

Izvajalci praktičnega 
usposabljanja: 

 

 

Vrsta predmeta/Course type: izbirni/elective 

 

Jeziki/Languages: Predavanja/Lectures: Angleščina, Slovenščina                 

 Vaje/Tutorial:  

 

Pogoji za vključitev v delo oz. za opravljanje študijskih 
obveznosti: 
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Vsebina: Content (Syllabus outline): 

1. Pojem, razmejitev in funkcije nepridobitnega 
(tretjega) sektorja v okviru trisektorske ekonomije 

2. Trendi v razvoju nepridobitnega sektorja 
3. Sodobne teorije nepridobitnega sektorja 
4. Okviri delovanja nepridobitnega sektorja 
5. Koncept nepridobitne ekonomike 
6. Ustanovitev, cilji, avtonomija in izomorfizem 

nepridobitnih organizacij 
7. Financiranje in komercializacija nepridobitnih 

organizacij ter ekonomika dotacij 

1. Definition, nature and functions of the non-profit 
(third) sector in the context of three-sector 
economy 

2. Trends in development of non-profit sector 
3. Contemporary theories of non-profit sector 

activities 
4. Functioning of the non-profit sector 
5. Concept of non-profit economy 
6. Foundation, goals, autonomy and isomorphism of 

non-profit organisations 



8. Upravljavska ekonomika v nepridobitnih 
organizacijah 

9. Obvladovanje tveganj v nepridobitnih organizacijah 
10. Posebnosti delovanja nepridobitnih organizacij v 

netržnih razmerah in posebnosti regulatornega 
okvira 

7. Financing and commercialisation of non-profit 
organisations and activities; economics of grants 

8. Managerial economics in non-profit organisations 
9. Risk management in non-profit organisations 
10. Non-profit organisations and non-market 

environment; regulatory framework of non-profit 
activity 

 

Temeljna literatura in viri/Readings: 

• Pestoff, V. in Brandsen, T.: Co-production: The Third Sector and Delivery of Public Services. Routledge, 2009. 
136 str. 

• Jegers, M.: Managerial Economics of Non-profit Organizations. Abingdon: Routledge, 2008. Poglavja 1–7 (90 
str.). 

• Gunn, C.: Third-Sector Development. Cornell University, 2004. Poglavja 1–3 in 11–12 (80 str.) 
• Ott, J.S. (ur.): The Nature of the Nonprofit Sector. Boulder: Westview Press, 2001. Poglavja 13–14 in 30–35 (85 

str.). 

 

Cilji in kompetence: Objectives and competences: 

Študent: 
• razumevanje družbeno-ekonomske vloge 

nepridobitnih organizacij in obvladovanje spretnosti 
in metod raziskovanja na navedenem področju, 

• vedenje o posebnostih delovanja in sprejemanja 
odločitev v nepridobitnih organizacijah (organizacije 
t. i. tretjega sektorja), 

• evalvacija alternativnih načinov financiranja 
nepridobitnih organizacij, 

• uporaba orodij menedžerske ekonomike pri 
odločanju v nepridobitnih organizacijah. 

Kompetence: 
• poznavanje pomena in zaznavanje trendov v 

delovanju nepridobitnih organizacij kot osnove za 
prevzemanje samostojnih pobud v strokovnem 
delovanju na področju nepridobitne ekonomike, 

• sposobnost uporabe orodij menedžerske 
ekonomike v nepridobitnih organizacijah kot 
osnove za zmožnost bodisi temeljnega ali 
aplikativnega raziskovanja na navedenem področju, 

• sposobnost identifikacije problemov delovanja 
nepridobitnih organizacij v praksi kot osnove za 
reflektiranje prakse, 

• sposobnost oblikovanja in sprejemanja ustreznih 
poslovno-upravljalskih odločitev s ciljem razvijanja 
kognitivnih veščin oziroma ustvarjanja novega 
znanja, 

• razumevanje smotrov in načinov pridobivanja 
sredstev v nepridobitni organizaciji. 

Student: 
• identifies and break downs socio-economic roles of 

non-profit organisations, 
• devises the specificalities of functioning and 

decision-making processes in third sector 
organisations, 

• appraises the alternative techniques of fund-raising 
in non-profit organisations, 

• applies and interpretes the advanced tools of 
managerial economics with the purpose of 
decision-making in non-profit organisations. 

Competences: 
• to understand the importance and trends in non-

profit sector functioning in order to promote 
individual initiatives in professional work, 

• to place in the context tools and techniques of non-
profit managerial economics as necessary 
foundation to perform research work in the field, 

• to criticaly evaluate problems in non-profit goods 
and services delivery in order to reflect practice, 

• to marry theory and practice in preparation and 
implementation of strategic and operational 
decisions with the purpose of new knowledge 
development, 

• to place in the context alternative mechanisms of 
non-profit fund-raising. 

 

Predvideni študijski rezultati: Intended learning outcomes: 

Študent je pokazal sistematično raumevanje področja 
ekonomike nepridobitnih organizacij in obvlada metode 
in spretnosti temeljnega in aplikativnega raziskovanja na 
navedenem področju; je pokazal zmožnost razumevanja 
problemov in trendov, s katerimi se srečujejo 
nepridobitne organizacije v svojem delovanju s čimer 
lahko pričakujemo, da je sposoben spodbujati predvsem 
ekonomski in družbeni napredek na navedenem 

Student understands problems and trends that 
contemporary non-profit organisations face and is 
equiped with abilities to perform the research in the 
field of non-profit economics; is able to identify and 
resolve practical problems of non-profit organisations in 
order to promote socio-economic advancement of 
those organisations; is able to analyse professional and 
scientific questions as well as to produce new ideas in 



področju; hkrati je usposobljen za identifikacijo, kritično 
analizo in reševanje teh problemov v praksi, usposobljen 
pa je tudi za analizo strokovnih in znanstvenih vprašanj 
ter sintezo novih idej iz področja nepridobitne 
ekonomike po zaključku predmeta. 

the field of non-profit economy and third sector 
economics at the end of period of learning. 

 

Metode poučevanja in učenja: Learning and teaching methods: 

1. Predmet bo sestavljen iz predavanj in seminarjev v 
predavalnici ter individualnega študijskega dela in 
raziskovanja. 

2. Predavanja – predavajo se izbrane teme, ki se 
določijo posebej glede na razvoj teorije in prakse 
ekonomike, delovanja in poslovodenja 
nepridobitnih organizacij. 

3. Seminarske vaje – na seminarskih vajah študentje 
predstavijo vsebino oziroma rezultate aplikativne 
raziskovalne naloge. 

4. Drugo – izdelava aplikativne raziskovalne naloge, ki 
obravnava zahtevnejše temeljno ali aplikativno 
vprašanje/problem iz področja ekonomike in 
delovanja nepridobitnih organizacij. 

5. Individualni študij za izpit. 

1. Lectures and seminars in class room; individual 
study and research work of students. 

2. Lectures – contemporary topics in theory and 
practice of economics and functioning of non-profit 
organisations. 

3. Seminars – students present topics and results of 
applied research work. 

4. Other – preparation of basic or applied research 
paper dealing with relevant and contemporary 
topic/problem in non-profit economics. 

5. Individual study for the exam. 
  

 

Načini ocenjevanja: Delež/Weight Assessment: 

Priprava in zagovor raziskovalne naloge 50,00 % Research paper preparation and presentation 

Pisni in/ali ustni izpit 50,00 % Written and/or oral exam 

 

Reference nosilca/Lecturer's references: 

1. DRAGIJA KOSTIĆ, Martina, JOVANOVIĆ, Tatjana, JURIĆ, Jelena. Cost management at higher education 
institutions : cases of Bosnia and Herzegovina, Croatia and Slovenia. Central European public administration 
review, ISSN 2591-2240. [Tiskana izd.], Apr. 2019, vol. 17, no. 1, str. 131-148, graf. prikazi, tabele. 
http://cepar.fu.uni-lj.si/index.php/CEPAR/article/view/416/459, doi: 10.17573/cepar.2019.1.07. [COBISS.SI-ID 
5304494], [WoS do 21. 5. 2019: št. citatov (TC): 0, čistih citatov (CI): 0] 

2. JOVANOVIĆ, Tatjana. Pomen reform javnega računovodstva v času krize = The importance of the public sector 
accounting reform in time of financial crisis. V: SETNIKAR-CANKAR, Stanka (ur.), STARE, Janez (ur.), PEVCIN, 
Primož (ur.). Ekonomika in menedžment v javnem sektorju v razmerah gospodarske krize, (Upravna misel). 1. 
natis. Ljubljana: Univerza v Ljubljani, Fakulteta za upravo. 2014, str. 27-38. [COBISS.SI-ID 4436910 

3. DRAŽIĆ LUTISKY, Ivana, JOVANOVIĆ, Tatjana, LETICA, Maja. Analysis of international reporting system in 
hospitals - case study for Croatia, Slovenia and Bosna and Herzegovina. V: VAŠIČEK, Vesna (ur.), DRAGIJA 
KOSTIĆ, Martina (ur.), ROJE, Gorana (ur.). Accounting for budgeting and fiscal responsibility : 2018 workshop, 
Zagreb, 5-6 July 2018 : book of abstract. Zagreb: Faculty of Economics and Business. 2018, str. [18]. [COBISS.SI-
ID 5210542] 

 

 

  


