
PODATKI ŠTUDIJSKEGA PROGRAMA MANAGEMENT V UPRAVI 
Verzija (veljavna od): 2022-1 (01. 10. 2022) 

Osnovni podatki 
Ime programa Management v upravi 
Lastnosti programa  
Vrsta magistrski 
Stopnja druga stopnja 
KLASIUS-SRV Magistrsko izobraževanje (druga bolonjska stopnja)/magistrska izobrazba (druga 

bolonjska stopnja) (17003) 
ISCED • poslovne in upravne vede (34) 
KLASIUS-P • Poslovne in upravne vede (podrobneje neopredeljeno) (3400) 
KLASIUS-P-16 • Interdisciplinarne izobraževalne aktivnosti/izidi, pretežno poslovne in 

upravne vede, pravo (0488) 
Frascati • Družboslovne vede (5) 
Raven SOK Raven SOK 8 
Raven EOK Raven EOK 7 
Raven EOVK Druga stopnja 
Področja/moduli/smeri • Ni členitve (študijski program) 

• Management kakovosti v javnem sektorju (smer) 
• Management v lokalni samoupravi (smer) 
• Ravnanje s človeškimi viri (smer) 
• Upravna informatika (smer) 

Članice Univerze v 
Ljubljani 

• Fakulteta za upravo, Gosarjeva ulica 5, 1000 Ljubljana, Slovenija 

Trajanje (leta) 2 
Število KT na letnik 60 
Načini izvajanja študija redni, izredni 

Temeljni cilji programa 
Temeljni cilji programa so: 
- magistrantu omogočiti kakovostno znanje in razumevanje vsebin upravno-pravnega, organizacijskega, 
ekonomskega, informacijskega in menedžerskega področja ter področja človeških virov v upravi, takojšno 
zaposljivost ter ustrezno izhodišče za nadaljevanje študija na 3. stopnji, 
- razviti celovito razumevanje pomena in problematike menedžmenta v upravi, 
- usposobiti magistranta za samostojno prepoznavanje stanja na področju menedžmenta  v upravi, tujih praks in 
možnih smernic razvoja kot izhodišče za dolgoročno zagotavljanje učinkovitosti in uspešnosti na področju, 
- usposobiti za samostojno raziskovalno in razvojno delo in uporabo inštrumentarija za kritično analizo in 
reševanje najzahtevnejših problemov ter sintezo znanj s področja menedžmenta v upravi, 
- usposobiti za delovanje ter prenos ugotovitev in izkušenj v medkulturnem okolju. 

Splošne kompetence (učni izidi) 
Študenti si bodo s študijem pridobili naslednje splošne kompetence: 
- sposobnost razvijanja teoretičnih, metodičnih in uporabnih spoznanj, 
- sposobnost razumevanja kompleksnejših vprašanj, problemov in vsebin, 
- sposobnost kreativnega razmišljanja in apliciranja novih spoznanj, 
- zmožnost samostojnega raziskovalnega dela, 
- avtonomno reševanje zahtevnejših strokovnih in znanstvenih problemov, 
- sposobnost analize, sinteze in evalvacije, 
- sposobnost samorefleksije in etičnega ravnanja v medkulturnem okolju, 
- sposobnost vodenja interdisciplinarnega tima, 
- vodstvene in organizacijske zmožnosti, 
- sposobnost menedžeriranja, 
- sposobnost avtonomnega delovanja in sprejemanja odločitev, 



- sposobnost mreženja in vplivanja, 
- sposobnost uporabe informacijsko-komunikacijske tehnologije, 
- sposobnost nastopanja, 
- govorna in pisna sporazumevalna zmožnost za strokovne potrebe v maternem in vsaj enem 
tujem jeziku, 
- sposobnost za vseživljenjsko učenje v družbi znanja. 

Predmetnospecifične kompetence (učni izidi) 
Magister pridobi predmetno specifične kompetence v okviru obveznih vsebin ter strokovno usmeritvenih 
predmetov in sicer: 
- je sposoben razvijati teoretična, metodična in uporabna spoznanja na področju javne uprave, 
- je zmožen avtonomnega delovanja in sprejemanja odločitev na področju javne uprave, 
- je sposoben razumevanja kompleksnejših vprašanj s področja institucij EU, 
- sposobnost samorefleksije in etičnega ravnanja v medkulturnem okolju EU, 
- je sposoben samostojno analizirati vprašanja poslovanja organizacij javnega sektorja, 
- je zmožen povezovati in primerjati različne rešitve poslovanja javnega sektorja doma in v drugih tržnih 
ekonomijah, 
- je zmožen kritično presoditi in ovrednotiti odločitve in ukrepe na področju financiranja v pogojih tržne 
ekonomije, 
- je sposoben samostojno analizirati vprašanja poslovanja organizacij javnega sektorja, 
- je sposoben razumeti načela, strategije in taktike za odnose z javnostmi , 
- je sposoben upravljati z notranjimi in zunanjimi informacijami, 
- je usposobljen za učinkovitejšo uporabo e-uprave in IKT kot temeljne osnove za delovanje uprave in njenega 
uspešnejšega vključevanja v upravno poslovanje, 
- je sposoben identificirati in vrednotiti različne dejavnike uspeha potrebne za uspešno implementacijo koncepta 
e-uprave in kasnejših sprememb oz. učinkov e-uprave na različne organizacijske vidike, 
- je zmožen oblikovati problemski pristop in utemeljiti nameravano raziskovalno delo, umestiti raziskovalno delo 
v predhodno raziskovalno okolje na osnovi študije literature in virov, 
- je zmožen poročati o rezultatih v obliki raziskovalnega poročila, znanstvenega prispevka in magistrske naloge, 
- je sposoben načrtovati raziskavo in interpretirati vsebino rezultatov raziskovalnega projekta, 
- je zmožen poročati o rezultatih v obliki znanstvenega prispevka. 

Pogoji za vpis 
V 1. letnik magistrskega študijskega programa Management v upravi 2. stopnja se lahko vpiše: 

• kdor je končal katerikoli študijski program prve stopnje, 
• kdor je končal enakovredni (predbolonjski) študijski program, naveden v prejšnji alineji. 
• pogoje za vpis izpolnjuje tudi, kdor je končal enakovredno izobraževanje v tujini. 

Merila za izbiro ob omejitvi vpisa 
V primeru omejitve vpisa se pri izbiri kandidatov upošteva uspeh pri študiju prve stopnje (povprečna ocena – 
25%, ocena diplomskega dela – 25%) ter uspeh pri izbirnem izpitu iz področja upravno pravnih, informacijskih, 
organizacijskih in ekonomsko managerskih vsebin (-50%). 

Merila za priznavanje znanja in spretnosti, pridobljenih pred vpisom v program 
Znanja, ki jih študenti pridobijo v formalnih oblikah izobraževanja na drugi stopnji in, ki jih izkažejo s spričevali 
in drugimi listinami, iz katerih je razvidna vsebina in obseg vloženega dela študenta, se bodo ovrednotila po 
sistemu ECTS. 
  
Posamezne vloge za priznanje znanja in spretnosti pridobljene pred vpisom bo obravnavala in o tem sklepala 
Komisija za študijske zadeve Fakultete za upravo, v skladu z merili za priznanje, ki jih sprejema Univerza v 
Ljubljani. 

Načini ocenjevanja 
Načini ocenjevanja so skladni s Statutom UL in navedeni v učnih načrtih. 

https://www.uni-lj.si/o_univerzi_v_ljubljani/organizacija__pravilniki_in_porocila/predpisi_statut_ul_in_pravilniki/2017021011415809/I.%20SPLO%C5%A0NE%20DOLO%C4%8CBE


Pogoji za napredovanje po programu 
Študenti študijskega programa Management v upravi 2. stopnja morajo za vpis v drugi letnik opraviti obveznosti 
v obsegu najmanj 52 kreditnih točk. Študent lahko prijavi zaključno delo, ko mu do zaključka študija manjka 
največ 40 kreditnih točk (vključno z zaključnim delom).  
  

Pogoji za prehajanje med programi 
V 2. letnik magistrskega študijskega programa Management v upravi 2. stopnja se lahko v skladu z merili za 
prehode med študijskimi programi vpišejo: 

1. kandidati, ki prehajajo iz študijskega programa, ki ob zaključku študija zagotavlja pridobitev primerljivih 
kompetenc; 

2. kandidati, ki prehajajo iz študijskega programa, iz katerega se lahko po kriterijih za priznavanje prizna vsaj 
polovica obveznosti po Evropskem prenosnem kreditnem sistemu (KT) iz študijskega programa, iz katerega 
prehajajo in se nanašajo na obvezne predmete drugega študijskega programa. 

Kandidati morajo izpolnjevati pogoje za vpis v program, v katerega prehajajo. Pristojni organ za vsakega 
kandidata posebej določi morebitne diferencialne in druge obveznosti, ki jih mora kandidat opraviti do zaključka 
študija. 

Pogoji za dokončanje študija 
Za dokončanje magistrskega študija Management v upravi bo moral študent opraviti vse obveznosti, ki jih določa 
študijski program in učni načrti posameznih predmetov, predpisanih na izbirni študijski smeri v skupnem obsegu 
120 ECTS. Uspešno bo moral izdelati magistrsko delo, ki služi kot dokazilo za usposobljenost samostojnega in 
vsebinsko ter metodološko dozorelega obdelovanja strokovnih in znanstvenih tem, ki so podane na jezikovno 
primeren način ter ga tudi uspešno zagovarjati. 

  

Pogoji za dokončanje posameznih delov programa, če jih program vsebuje 
(ni podatka) 

Strokovni oz. znanstveni ali umetniški naslov (moški) 
• magister managementa v upravi 

Strokovni oz. znanstveni ali umetniški naslov (ženski) 
• magistrica managementa v upravi 

Strokovni oz. znanstveni ali umetniški naslov (okrajšava) 
• mag. manag. 

Strokovni oz. znanstveni ali umetniški naslov (poimenovanje v angleškem jeziku in 
okrajšava) 
(ni podatka)



PREDMETNIK ŠTUDIJSKEGA PROGRAMA S PREDVIDENIMI NOSILKAMI IN NOSILCI PREDMETOV 
1. letnik 

 Kontaktne ure  
 Šifra 

UL 
Ime Nosilci Predavanja Seminarji Vaje Klinične 

vaje 
Druge 
obl. štud. 

Samostojno 
delo 

Ure 
skupaj 

ECTS Semestri Izbirni 

1. 0060743 Metode 
raziskovanja v 
upravi 

Jože Benčina 28 14   88 80 210 7 Celoletni ne 

2. 0060745 Primerjalna javna 
uprava 

Iztok Rakar 28 14   118 80 240 8 Celoletni ne 

3. 0060746 Institucije EU Verica Trstenjak 28 14   88 80 210 7 Celoletni ne 
4. 0060747 Management v 

javnem sektorju 
Primož Pevcin 28 14   88 80 210 7 Celoletni ne 

5. 0060787 Ekonomika in 
analiza poslovanja 

Aleksander 
Aristovnik, Maja 
Klun 

28 14   88 80 210 7 Celoletni ne 

6. 0060796 Odnosi z javnostjo Tatjana Kozjek 28 14   118 80 240 8 Celoletni ne 
7. 0060800 E-uprava Dimitar  

Hristovski, Tina 
Jukić 

28 14   118 80 240 8 Celoletni ne 

8. 0060801 Raziskovalni 
seminar 

     10 230 240 8 Celoletni ne 

 Skupno 196 98 0 0 716 790 1800 60  

Management kakovosti v javnem sektorju (smer) 
2. letnik, Management kakovosti v javnem sektorju 

 Kontaktne ure  
 Šifra 

UL 
Ime Nosilci Predavanja Seminarji Vaje Klinične 

vaje 
Druge obl. 
štud. 

Samostojno 
delo 

Ure 
skupaj 

ECTS Semestri Izbirni 

1. 0069351 Strokovno izbirni 
predmet 1 

 21 11   118 60 210 7 Celoletni da 

2. 0069352 Strokovno izbirni 
predmet 2 

 21 11   118 60 210 7 Celoletni da 

3. 0069353 Strokovno izbirni 
predmet 3 

 21 11   118 60 210 7 Celoletni da 

4. 0069354 Izbirni predmet 1  21 11   118 60 210 7  da 



5. 0069355 Izbirni predmet 2  21 11   118 60 210 7  da 
6. 0069356 Magistrsko delo      10 740 750 25 Celoletni ne 
 Skupno 105 55 0 0 600 1040 1800 60  

Izmed predmetov izbrane smeri študent izbere 3 predmete (21 KT). Preostale kreditne točke (14 KT) si študent pridobil z izbiro predmetov primerljivih akreditiranih 
študijskih programov ali z izbiro poljubnih strokovno izbirnih predmetov ostalih smeri tega študijskega programa. 

2. letnik, Strokovno izbirni predmeti (Management kakovosti v javnem sektorju) 
 Kontaktne ure  
 Šifra 

UL 
Ime Nosilci Predavanja Seminarji Vaje Klinične 

vaje 
Druge 
obl. 
štud. 

Samostojno 
delo 

Ure 
skupaj 

ECTS Semestri Izbirni 

1. 0069357 Management kakovosti 
v javnem sektorju 

Primož Pevcin 21 11   118 60 210 7 Celoletni da 

2. 0601805 Kvantitativne metode v 
javnem sektorju  

Lan Umek 21 11   118 60 210 7 Celoletni da 

3. 0069359 Modeli, metode in 
tehnike upravljanja s 
kakovostjo  

Sabina 
Bogilović 

21 11   118 60 210 7 Celoletni da 

4. 0601807 Sistemi standardizacije  Tatjana 
Stanimirović 

21 11   118 60 210 7 Celoletni da 

5. 0069361 Upravljanje z varstvom 
okolja 

Žiga Kotnik 21 11   118 60 210 7 Celoletni da 

6. 0069362 Upravljanje poslovnih 
procesov v upravi 

Tina Jukić 21 11   118 60 210 7 Celoletni da 

 Skupno 126 66 0 0 708 360 1260 42  

Management v lokalni samoupravi (smer) 
2. letnik, Management v lokalni samoupravi 

 Kontaktne ure  
 Šifra 

UL 
Ime Nosilci Predavanja Seminarji Vaje Klinične 

vaje 
Druge obl. 
štud. 

Samostojno 
delo 

Ure 
skupaj 

ECTS Semestri Izbirni 

1. 0069351 Strokovno izbirni 
predmet 1 

 21 11   118 60 210 7 Celoletni da 

2. 0069352 Strokovno izbirni 
predmet 2 

 21 11   118 60 210 7 Celoletni da 

3. 0069353 Strokovno izbirni 
predmet 3 

 21 11   118 60 210 7 Celoletni da 

4. 0069354 Izbirni predmet 1  21 11   118 60 210 7  da 



5. 0069355 Izbirni predmet 2  21 11   118 60 210 7  da 
6. 0069356 Magistrsko delo      10 740 750 25 Celoletni ne 
 Skupno 105 55 0 0 600 1040 1800 60  

Izmed predmetov izbrane smeri študent izbere 3 predmete (21 KT). Preostale kreditne točke (14 KT) si študent pridobil z izbiro predmetov primerljivih akreditiranih 
študijskih programov ali z izbiro poljubnih strokovno izbirnih predmetov ostalih smeri tega študijskega programa. 

2. letnik, Strokovno izbirni predmeti (Management v lokalni samoupravi) 
 Kontaktne ure  
 Šifra 

UL 
Ime Nosilci Predavanja Seminarji Vaje Klinične 

vaje 
Druge 
obl. štud. 

Samostojno 
delo 

Ure 
skupaj 

ECTS Semestri Izbirni 

1. 0069369 Lokalna samouprava Iztok Rakar 21 11   118 60 210 7 Celoletni da 
2. 0069370 Regionalna politika in 

strukturni skladi EU  
Aleksander 
Aristovnik 

21 11   118 60 210 7 Celoletni da 

3. 0069371 Management v lokalni 
upravi 

Primož Pevcin 21 11   118 60 210 7 Celoletni da 

4. 0069372 Lokalne javne finance  Tatjana 
Stanimirović 

21 11   118 60 210 7 Celoletni da 

5. 0069373 Metode primerjalne 
analize  

Jože Benčina 21 11   118 60 210 7 Celoletni da 

6. 0069374 Javne službe Mirko Pečarič 21 11   118 60 210 7 Celoletni da 
7. 0069361 Upravljanje z 

varstvom okolja 
Žiga Kotnik 21 11   118 60 210 7 Celoletni da 

 Skupno 147 77 0 0 826 420 1470 49  

Ravnanje s človeškimi viri (smer) 
2. letnik, Ravnanje s človeškimi viri 

 Kontaktne ure  
 Šifra 

UL 
Ime Nosilci Predavanja Seminarji Vaje Klinične 

vaje 
Druge obl. 
štud. 

Samostojno 
delo 

Ure 
skupaj 

ECTS Semestri Izbirni 

1. 0069351 Strokovno izbirni 
predmet 1 

 21 11   118 60 210 7 Celoletni da 

2. 0069352 Strokovno izbirni 
predmet 2 

 21 11   118 60 210 7 Celoletni da 

3. 0069353 Strokovno izbirni 
predmet 3 

 21 11   118 60 210 7 Celoletni da 

4. 0069354 Izbirni predmet 1  21 11   118 60 210 7  da 
5. 0069355 Izbirni predmet 2  21 11   118 60 210 7  da 
6. 0069356 Magistrsko delo      10 740 750 25 Celoletni ne 



 Skupno 105 55 0 0 600 1040 1800 60  
Izmed predmetov izbrane smeri študent izbere 3 predmete (21 KT). Preostale kreditne točke (14 KT) si študent pridobil z izbiro predmetov primerljivih akreditiranih 
študijskih programov ali z izbiro poljubnih strokovno izbirnih predmetov ostalih smeri tega študijskega programa. 

2. letnik, Strokovno izbirni predmeti (Ravnanje s človeškimi viri) 
 Kontaktne ure  
 Šifra 

UL 
Ime Nosilci Predavanja Seminarji Vaje Klinične 

vaje 
Druge 
obl. štud. 

Samostojno 
delo 

Ure 
skupaj 

ECTS Semestri Izbirni 

1. 0069382 Management s 
človeškimi viri 

Jernej Buzeti 21 11   118 60 210 7 Celoletni da 

2. 0069383 Človeški viri v javni 
upravi 

Tatjana Kozjek, 
Valentina Franca 

21 11   118 60 210 7 Celoletni da 

3. 0069384  Zaščita podatkov o 
človeških virih 

Mirko Pečarič 21 11   118 60 210 7 Celoletni da 

4. 0069385 Kompetence v javni 
upravi 

Janez Stare 21 11   118 60 210 7 Celoletni da 

5. 0069386 Management 
kariere  

Tatjana Kozjek 21 11   118 60 210 7 Celoletni da 

6. 0069387 Vodenje v javni 
upravi 

Janez Stare 21 11   118 60 210 7 Celoletni da 

7. 0069388 Management 
sprememb v upravi  

Primož Pevcin 21 11   118 60 210 7 Celoletni da 

 Skupno 147 77 0 0 826 420 1470 49  

Upravna informatika (smer) 
2. letnik, Upravna informatika 

 Kontaktne ure  
 Šifra 

UL 
Ime Nosilci Predavanja Seminarji Vaje Klinične 

vaje 
Druge obl. 
štud. 

Samostojno 
delo 

Ure 
skupaj 

ECTS Semestri Izbirni 

1. 0069351 Strokovno izbirni 
predmet 1 

 21 11   118 60 210 7 Celoletni da 

2. 0069352 Strokovno izbirni 
predmet 2 

 21 11   118 60 210 7 Celoletni da 

3. 0069353 Strokovno izbirni 
predmet 3 

 21 11   118 60 210 7 Celoletni da 

4. 0069354 Izbirni predmet 1  21 11   118 60 210 7  da 
5. 0069355 Izbirni predmet 2  21 11   118 60 210 7  da 
6. 0069356 Magistrsko delo      10 740 750 25 Celoletni ne 



 Skupno 105 55 0 0 600 1040 1800 60  
Izmed predmetov izbrane smeri študent izbere 3 predmete (21 KT). Preostale kreditne točke (14 KT) si študent pridobil z izbiro predmetov primerljivih akreditiranih 
študijskih programov ali z izbiro poljubnih strokovno izbirnih predmetov ostalih smeri tega študijskega programa. 

2. letnik, Strokovno izbirni predmeti (Upravna informatika) 
 Kontaktne ure  
 Šifra 

UL 
Ime Nosilci Predavanja Seminarji Vaje Klinične 

vaje 
Druge 
obl. 
štud. 

Samostojno 
delo 

Ure 
skupaj 

ECTS Semestri Izbirni 

1. 0069362 Upravljanje 
poslovnih procesov v 
upravi 

Tina Jukić 21 11   118 60 210 7 Celoletni da 

2. 0069396 Računalniško pravo 
in uprava 

Tina Sever 21 11   118 60 210 7 Celoletni da 

3. 0069397 Strateško načrtovanje 
informatike v upravi 

Tina Jukić 21 11   118 60 210 7 Celoletni da 

4. 0069398 Baze podatkov Mitja Dečman 21 11   118 60 210 7 Celoletni da 
5. 0069399 Poslovna inteligenca 

za upravo 
Dimitar  
Hristovski 

21 11   118 60 210 7 Celoletni da 

6. 0069400 Projektiranje 
informacijskih 
sistemov  

Tina Jukić 21 11   118 60 210 7 Celoletni da 

7. 0069401 Zaščita IS in mreže Dimitar  
Hristovski, Mitja 
Dečman 

21 11   118 60 210 7 Celoletni da 

8. 0069388 Management 
sprememb v upravi  

Primož Pevcin 21 11   118 60 210 7 Celoletni da 

 Skupno 168 88 0 0 944 480 1680 56  
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